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. WSTEP

Program Wspotpracy Gminy Wista z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 1057) na rok 2022 jest narzedziem
wyznaczajgcym poziom dziatania oraz okreslajgcym roczne zamierzenia, co do roli i
znaczenia sektora pozarzgdowego w rozwoju zycia spotecznego.

Zatozeniem programu jest ustalenie jasnych i efektywnych rozwigzan,
umozliwiajgcych organizacjom pozarzgdowym realne wigczenie sie w realizacje zadan
samorzadu. Niniejszy program obejmuje wspotprace Gminy Wista z organizacjami
dziatajgcymi na rzecz Miasta Wista i jego mieszkancéw.

Program opracowano na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 1057) z uwzglednieniem informacji uzyskanych
od kierownikow referatow merytorycznych Urzedu Miejskiego w Wisle oraz dyrektorow
jednostek organizacyjnych Gminy z uwzglednieniem propozycji zgtoszonych w ramach
konsultacji Programu wspotpracy na rok 2022.

Podstawg uchwalenia programu jest art. 5a ust. 1 powyzszej ustawy.

Program stanowi uzupetnienie nastepujgcych dokumentoéw strategicznych:
- Lokalny program rewitalizacji dla Gminy Wista do 2023r.,

- Strategia Rozwoju Miasta Wista.

. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Program okresla:
1) cel gtébwny i cele szczegdtowe programu,
2) zasady wspoOtpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,

8) wysokosc¢ srodkow planowanych na realizacje programu,



9)

sposbb oceny realizacji programu,

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji,

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym tekscie mowa jest o:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 1057),

organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieC organizacje, osoby

prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wista,

Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Wista,

Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Wista,
Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Wista,

programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspétpracy Gminy Wista z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.

11 ust. 2i art. 13 ustawy,

dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127, art. 151
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z
2019r., poz. 869).

10) komisji konkursowej - nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang do opiniowania

ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.

. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§2

Gtownym celem programu jest dgzenie do harmonijnej i partnerskiej wspotpracy miedzy

Gming a organizacjami pozarzgdowymi dla jak najlepszego zaspokojenia potrzeb

mieszkancow Gminy.

§3

Celami szczegétowymi programu s3a:



1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

Umacnianie i promowanie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania
inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych.

Umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.

Zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w
gminie.

Poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
Integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy.

Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzgdowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektow
konkretnych zadanh publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad
terytorialny.

Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzgdowych oraz rozwdj wolontariatu.

Racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

IV. ZASADY WSPOLPRACY
§4

Wspotpraca realizowana jest w oparciu o zasady:

1) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami

2)

3)

4)

5)

pozarzgdowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w

zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji,

suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
pozarzgdowymi ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i

niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej,

partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie
podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu

razem wytyczonych celow,

efektywnosci — oznacza to wspodlne dgzenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych

efektdw realizacji zadan publicznych,

pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom pozarzgdowym

realizacje zadan wtasnych i wspiera je finansowo w tym zakresie, a organizacje



pozarzgdowe zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i

terminowy,

6) uczciwej konkurencji — oznacza to wymaog udzielania tych samych informaciji
odnosnie wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i
niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy
dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich
finansowania.

7) zasada zrbwnowazonego rozwoju — obie strony podejmujg dziatania, ktére
przyczyniajgc sie do wzrostu gospodarczego, zapewniajg rownomierny podziat
korzysci, ochrone zasobow naturalnych i Srodowiska oraz rozwdj spoteczny;

8) zasada réwnosci szans — obie strony dbajg o wtgczanie na réwnych prawach grup

mniejszosciowych i dyskryminowanych w realizacje zadan publicznych.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
85

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezgcych do zadan witasnych

Gminy.

V. FORMY WSPOLPRACY
§6

Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy.

87
Wspétpraca finansowa obejmuje:
1) zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie poprzez:
a) powierzanie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na finansowanie
jego realizaciji,
b) wspieranie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na czesciowe

dofinansowanie jego realizacji (w tym dofinansowanie wktadu wiasnego



organizacji do projektow wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich i

innych zrodet zewnetrznych).

Umowa o powierzenie lub wsparcie wykonania zadania publicznego zawierana jest

na czas realizacji zadania.

2) zawieranie umow o wykonanie inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w

ustawie

3) zawieranie umoéw partnerstwa w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 grudnia 2006r.

0 zasadach powadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U. z 2021r., poz. 1057).

§8

Wspotpraca pozafinansowa obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

udzielanie organizacjom wsparcia organizacyjnego i merytorycznego, w
szczegoblnosci doradztwa, udzielanie konsultacji oraz przekazywanie informaciji o
innych, potencjalnych zrédtach finansowania dziatalno$ci organizacii

pozarzgdowych

tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i
inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz

przedstawicieli wtasciwych organéw Gminy;
organizowanie konferenciji i szkolen;

wspoétuczestnictwo Gminy w imprezach inicjowanych i prowadzonych przez

organizacje pozarzgdowe,;

udostepnianie organizacjom pozarzgdowym lokali na spotkania zwigzane z

realizacjg obszaréw wspoétpracy;

udostepnianie organizacjom pozarzgdowym, na ich uzasadniony wniosek, lokali
komunalnych, sal konferencyjnych i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan

pozytku publicznego;

konsultowanie z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych
przez Rade Miasta w dziedzinach dziatalnosci statutowej tych organizacji zgodnie
z postanowieniami uchwaty nr L/616/2010 Rady Miasta Wista z dnia 30 wrzesnia
2010r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi

I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku



publicznego o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

9) udzielanie rekomendaciji organizacjom wspotpracujgcym z Gming, ktére ubiegaja
sie o0 dofinansowanie z innych zrodet;

10) obejmowaniu na wniosek organizacji pozarzgdowej patronatem Burmistrza
przedsiewziec¢ realizowanych przez te organizacje na rzecz mieszkancéw Gminy;

11) prowadzenie internetowej bazy danych organizacji pozarzgdowych, ktére majg
swojg siedzibe na terenie Miasta. Informacje sg zamieszczone na stronie
internetowej: www.wisla.pl;

12) promocje dziatalnosci organizacji pozarzgdowych;

13) wspieranie przez gming inicjatyw oraz dziatan organizacji pozarzgdowych

promujgcych gmine w Kraju i za granicg.

VII. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§9
Do priorytetowych obszaréw wspotpracy naleza:

1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizacja imprez i wydarzen kulturalnych, imprez srodowiskowych i innych

projektow kulturalnych integrujgcych spotecznosc lokalng,

b) wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych dzieci i mtodziezy,

c) edukacja folklorystyczna,

d) wspieranie inicjatyw kultywujgcych pamie¢ o wydarzeniach historycznych,
miejscach, wybitnych postaciach zastuzonych dla miasta,

e) propagowanie i pielegnacja tradyciji regionalnych, kulturalnych, poprzez
organizacje lub wspotorganizowanie m.in.: festynéw, dozynek, tematycznych
spotkan i konkursow,

f) wydawanie publikacji dotyczgcych lokalnej kultury, tradyc;ji i historii.

2) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) profilaktyka i przeciwdziatanie alkoholizmowi — wspieranie dziatalnosci

instytucji i stowarzyszen stuzgce rozwigzywaniu problemow alkoholowych

m.in. poprzez organizacje klubow AA, organizacje dni trzezwosci itp.,


http://www.wisla.pl/

b) profilaktyka i przeciwdziatanie innym uzaleznieniom — wspieranie dziatalnoSci
instytucji i stowarzyszen stuzgce rozwigzywaniu probleméw narkotykowych,

i nikotynowych, wspieranie programow antynikotynowych i antynarkotykowych.

3) w zakresie ochrony i promociji zdrowia:
a) promowanie zdrowego stylu zycia — profilaktyka choréb cywilizacyjnych,
popularyzacja zdrowia i zasad zdrowego odzywiania, warsztaty zdrowego
gotowania itp.

4) w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) wspieranie organizacji zapewniajgcych bezpieczenstwo osdb przebywajgcych
w gorach, na szlakach turystycznych i trasach spacerowych,

znajdujgcych sie na terenie Gminy,

b) popularyzacja dziatah z zakresu pierwszej pomocy wsrod dzieci, mtodziezy

i dorostych,

c) organizowanie szkolen, kurséw i spotkan z zakresu promocji bezpieczenstwa

na szlakach turystycznych i udzielania pierwszej pomocy.

5) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) tworzenie produktéw turystycznych, wspieranie powstawania nowych oraz
rekultywowanie juz istniejgcych atrakcji turystycznych, rozwéj produktow
turystycznych z zakresu turystyki rekreacyjnej i wypoczynkowej, pieszej,
rowerowej, gorskiej i krajoznawczej, kulturowej i krajoznawczej,

konferencyjnej, produktéw agroturystyki, przygranicznej, SPA,
b) organizowanie szkolen, kurséw i spotkan z zakresu promocji turystyki.

6) w zakresie pomocy spotecznej:
a) wspieranie organizacji, ktorych gtbwnym celem jest pomoc rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji zyciowej oraz ofiarom przemocy w rodzinie,
b) pozyskiwanie i wydawanie zywnosci, odziezy, artykutdw chemii gospodarczej
itp. w celu zapewnienia pomocy najbardziej potrzebujgcym,

c) wspieranie funkcjonowania osrodkéw wsparcia zapewniajgcych schronienie i
positki osobom uprawnionym, swiadczenia ustug opiekunczych dla

mieszkancow Miasta Wista.

Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan nie wyklucza mozliwosci zlecania

innych zadan publicznych w zakresie zadan wtasnych Gminy.



VIll.  OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§10

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§11

Powierzanie i wspieranie realizacji zadan publicznych odbywaé sie bedzie po

przeprowadzaniu otwartych konkursow ofert.

Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom pozarzgdowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania
lub dane zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w
odrebnych przepisach (na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o
zamowieniach publicznych z zachowaniem metod kalkulacji kosztéw oraz
poréwnywalnosci opodatkowania).

2) Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz.

3) Termin skfadania ofert nie moze byc¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ostatniego ogtoszenia.

4) Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w sposob przewidziany w art. 13 ust. 3 ustawy.

5) Ostateczng decyzje co do wyboru ofert i przyznania dotacji podejmuje Burmistrz
w drodze zarzagdzenia.

6) Zarzadzenie Burmistrza Miasta Wista jest podstawg do zawarcia pomiedzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujgcych wspotprace pisemnych
umow okreslajgcych zakres realizowanego zadania, sposoéb i termin przekazania
dotacji oraz jej rozliczenia.

7) Wyniki konkursu sg publikowane na zasadach i w trybie okreslonym w art. 15 ust. 4
ustawy.

8) Dwie lub wiecej organizacji pozarzgdowych moze ztozy¢ w konkursie oferte
wspolng, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy.

Burmistrz moze zleci¢ organizacji pozarzgdowej realizacje zadania publicznego na

wniosek tej organizacji z pominieciem otwartego konkursu ofert na zasadach

okreslonych w art. 19a ustawy, jezeli sg wolne srodki finansowe w budzecie Gminy.



4. Burmistrz moze zleci¢ kontrole prawidtowosci realizacji zleconego zadania. Kontrola

odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnym zarzgdzeniu.

X. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

§12

W 2022 roku na realizacje zadan objetych niniejszym programem przeznacza sie kwote
90.000,00 zt (stownie: dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100 groszy). Powyzsze srodki

zostang zabezpieczone w budzecie Gminy na 2022 rok.

XlI.  SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§13

1. Burmistrz, nie pozniej niz do dnia 31 maja 2023 roku, przedtozy Radzie sprawozdanie
z realizacji Programu wspotpracy za rok poprzedni.

2. Sprawozdanie zawierac bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji Programu
oparte na analizie nastepujgcych wskaznikéw:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach, w tym liczba organizacji,

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizaciji,
4) liczba zawartych umoéw w rybie art. 19a ustawy,

5) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine z

przyczyn lezgcych po stronie organizacii,
6) beneficjenci zrealizowanych zadan,

7) wielkos¢ wtasnego wktadu finansowego organizacji przeznaczonych na realizacje

zadan publicznych,
8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlinych obszarach,
9) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacije,

10) liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade,

konsultowanych przez organizacje,



11) liczba zrealizowanych umow o partnerstwo w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6
grudnia 2006r. o zasadach powadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U. z 2021r., poz.
1057),

12) liczba przeprowadzonych kontroli prawidtowosci realizacji zdan i ich wyniki.

Xll.  INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§14

1. Projekt Programu na rok 2022 jest tworzony etapowo w oparciu o Program Wspotpracy
Miasta Wista z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz Podmiotami, o ktdrych mowa w
Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(. Dz. U. z 2020r., poz. 1057) na rok 2021.

2. Za przygotowanie Programu jest odpowiedzialny Referat Organizacyjny Urzedu
Miejskiego w Wisle.

3. Projekt Programu przygotowano w oparciu o informacje uzyskane od kierownikow
referatdbw merytorycznych oraz dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych.

4. Projekt Programu zostat zatwierdzony przez Burmistrza i skierowany do konsultacji

Z organizacjami pozarzgdowymi na podstawie stosownego Zarzgdzenia Burmistrza.

Xlll. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§15

Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje

pozarzgdowe w ramach ogtoszonych przez Gmine otwartych konkurséw ofert.

§16

Komisje konkursowe powotuje w drodze zarzgdzenia Burmistrz lub osoba przez niego
upowazniona. W sktad komisji wchodzi od 3 do 6 cztonkow.
W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzgdowych

wskazanych przez Burmistrza.



3.W sktad komisji konkursowej nie moze wchodzi¢ przedstawiciel organizacji pozarzgdowej,
ktora ztozyta oferte na realizacje zadania publicznego w danym priorytetowych obszarze

wspotpracy.

§ 17

1. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczgcy komisji, ktorym jest przedstawiciel

Burmistrza.

2. Dla waznosci posiedzenia komisji konkursowej niezbedne quorum wynosi 50% sktadu
komisji.
3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczgcy. W uzasadnionych

przypadkach przewodniczgcy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisiji.

4. Komisja konkursowa dokonuje weryfikacji formalnej ztozonych ofert. Oferty, ktore

pozytywnie przeszly tg weryfikacje, ocenia merytorycznie. Ocena merytoryczna polega na:

a) ocenie mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) ocenie, czy przewidziana przez oferenta grupa docelowa, do ktorej skierowane jest
zadanie publiczne lub na rzecz ktére jest wykonywane, to mieszkancy Gminy,

c) ocenie planowanego wktadu srodkéw wiasnych finansowych i niefinansowych
(wktad osobowy, rzeczowy) oraz ewentualnie $wiadczen pienieznych pobranych od
odbiorcow zadania przeznaczonych na realizacje zadania,

d) ocenie proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktérych organizacja bedzie realizowata zadanie publiczne,

e) ocenie zaktadanych rezultatdéw realizacji zadania publicznego poprzez zbadanie
mozliwosci osiggniecia planowanego poziomu oraz sposobu monitorowania
rezultatow.

5. Dla kazdej ocenianej oferty komisja konkursowa sporzgdza karte oceny merytorycznej,

w ktorej wpisuje liczbe punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji.

6. W przypadku zaproponowania mniejszej kwoty dotacji od wnioskowanej w ofercie,
komisja konkursowa przedstawia swojg opinie Burmistrzowi w projekcie zarzgdzenia o
przyznaniu lub nie przyznaniu dotacji wskazujgc zakres koniecznych zmian planu i
harmonogramu dziatan i/lub kalkulacji przewidywanych kosztéw i/lub kalkulacji

przewidywanych rezultatéw.

7. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.



8. Ostateczng decyzje o udzieleniu zlecenia realizacji zadania oraz wysokosci

dofinansowania podejmuje Burmistrz, po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowe;j.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§18

1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej miasta bip.wisla.pl/Urzad
Miejski w Wisle/Organizacje pozarzgdowe/Sprawozdanie z realizacji Programu
wspotpracy.

3. Organizacja pozarzgdowa w okresie otrzymywania dotacji zobowigzana jest do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu realizowania zadania publicznego ze $srodkéw budzetu Miasta.

4. W sprawach nieuregulowanych Programem wspotpracy majg zastosowanie przepisy
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Ustawy o finansach

publicznych, Ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu Cywilnego.

Burmistrz Miasta

Tomasz Bujok
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